
 

 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยม้ำ 
    ที่ 95/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยม้ำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

.............................................. 

       อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ที่ให้องค์กรมีหน้าที่จัดท า
ประมวลจริยธรรม และก าหนดให้มีกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ รวมถึงให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม นั้น  

       เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมขององค์การบิหารส่วนต าบลห้วยม้า เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยม้า ดังนี้ 

งำนอ ำนวยกำร 
       1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม้า  ประธานกรรมการ 
       2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม้า  กรรมการ 
       3. หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม้า กรรมการ 
       4. ผู้อ านวยการกองช่าง    กรรมการ 
       5. ผู้อ านวยการกองคลัง    กรรมการ 
       6. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   กรรมการ 
       7. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  กรรมการ 
       8. นิติกรช านาญการ     กรรมการ 
                 9. นักทรัพยากรบุคคล    กรรมการ/เลขานุการ   
      ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม      
ในหน่วยงาน จัดท าแผนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต และด าเนินการขับเคลื่อน
แผนฯ ดังกล่าว และด าเนินการรายงานผลตามแผนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต  

       ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

          สั่ง  ณ วันที่  19  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2566 

     
            
       

(นายสมบัติ  มะโนนัย) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม้า 


